Commissione Indipendente di Valutazione della Performance

della Regione Autonoma Valle d’Aosta

COMUNE DI
GRESSONEY — SAINT - JEAN

Preg.mo Sig. Sindaco
Preg.mo Segretario comunale
Comune di Gressoney-Saint-Jean

Cat,

Aocsta, 14 Novembre 2013

Documento di validazione della Relazione sulla Performance

Ilustre Sig. Sindaco, egregio Sig. Segretario,

la Commissione Indipendente di Valutazione della Performance (CIV) della Regione
Autonoma Valle dA%sta ha preso in esame la Relazione sulla Performance del Comune dj
Gressoney-Saint-Jean per I'anno 2012, predisposta dall’Amministrazione ¢ pervenuta alla

Commissione attraverso il CELVA.

La Commissione Indipendente di Valutazione ha svolto il proprio lavoro di analisi sulla base dei
riferimenti normativi di seguito elencati:

e art. 36 comma 1 della Legge Regionale n.22 del 23/7/2010, che attribuisce alla CIV, fra
Ialtro, funzioni di monitoraggio complessivo del sistema di misurazione e valutazione della
performance, nonché la funzione di validazione della Relazione sulla Performance da parte
degli Enti del comparto unico regionale:

¢ Delibera della Giunta Regionale n.3771 del 30/12/2010, con la quale sono state approvate le
Linee-Guida del sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e
individuale;

* principi generali tracciati nel D. Lgs. n. 150/2009, relativi al ciclo della performance;

* comma 3-bis del D.L. n.174 del 10/10/2012 (in G.U. n.237 del 10/10/2012), convertito con
modificazioni dalla L. n.213 del 7/12/ 2012, tendenti a semplificare gli adempimenti sul
ciclo della performance da parte degli Enti locali;

* Delibere della CIVIT n.4/2012 e n.5/2012, relative alle modalita di predisposizione delie
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La Commissione Indipendente di Valutazione ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base dj
opportuni accertamenti, tenendo anche conto anche dej risultati e degli elementi emersi dalle
seguenti ricognizioni e analisi condotte anche grazie alla collaborazione del CELVA:

* Analisi dei Piani della Performance 2012-2014 ¢ 2013-2015 degli Enti locali;

* Analisi dei sistemi di valutazione finalizzati alla performance e aj sistemi premiali;

® Ricognizione delle schede di valutazione del Segretario Comunale;

* Analisi delle schede di valutazione dei Dirigenti comunali (ove presenti);

* Riepilogo della documentazione pervenuta al CELVA da parte degli Enti locali a seguito

delle comunicazioni della Commissione del 14 Agosto u.s.

L’analisi della Relazione sulla Performance del Comune dj Gressoney-Saint-Jean ha messo in luce
quanto segue:

La Relazione contiene una breve descrizione delle attivité svolte, con I'ndicazione deile
variazioni di costo intervenute nell ‘anno. £ Stata avviata la revisione dei dei centri di costo e sono
stati rivisti i criteri di rilavazione analiticq della spesa. Ai fini della migliore comprensibilits e
utilita del documento, per tutte le tipologie di destinatari, a partire dai cittadini, si raccomanda per
le successive edizioni del documento stesso di esplicitare in maniera piu diffusa le modalita di

realizzazione delle attivita, anche grazie all'inserimento di alcuni elementi quantitativi.

Tutto cid premesso, la Commissione Indipendente di Valutazione della Performance valida
la Relazione sulla Performance del Comune di Gressoney-Saint-Jean per I'anno 2012 e invita il
Segretario comunale a pubblicare 1a Relazione sulla Performance cosi validata sul sito istituzionale

del Comune, in applicazione del D, Lgs. n.33/2013.

La Commissione Indipendente di Valutazione ringrazia per I'attenzione, e con I"occasione
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porge i migliori saluti.



