OGGETTO: Locazione alpeggi comunali di Bodma, Schelbete e Hockenestein, di proprietà del Comune di Gressoney-Saint-Jean.
Istanza di partecipazione e dichiarazioni per l’ammissione alla procedura di gara

Il sottoscritto __________________________________________, nato il ________________ a _____________________________ provincia _____________, stato: _________________, residente nel comune di __________________________________ provincia ________, stato: ____________________________, via/piazza _____________________________ n. _____, 
	Partita IVA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Codice fiscale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Dichiara di essere interessato alla locazione degli alpeggi Bodma, Schelbete e Hockenestein, di proprietà del Comune di Gressoney-Saint-Jean, per il periodo decorrente dalla stagione estiva 2014 alla stagione estiva 2016, e a tal fine, consapevole della decadenza dalla partecipazione e dall’eventuale aggiudicazione, nonché della responsabilità penale e delle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità degli atti, cui va incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondente a verità, come previsto dagli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e dell’articolo 39 della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19
DICHIARA,

ai sensi degli articoli 30 e 31 della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19 e degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

1. Di essere iscritto alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura come segue:

	Denominazione e Provincia di iscrizione: 

	forma giuridica: 

	data e numero di iscrizione: 

	durata della società: 

	Codice Fiscale e Partita Iva:

	capitale sociale: 

	attività:

	n. REA:


2. di essere in possesso del titolo di imprenditore agricolo a titolo principale, ai sensi dell’articolo 1 del D.Lgs. 29 marzo 2004, n. 99
3. il possesso del bestiame sotto indicato:

· bovini n. _____

· caprini n. _____

· ovini n. ______

4. che la propria azienda agricola ha sede in ____________________________________, località/via/frazione ____________________________________

5. non avere pendenze, liti o contenziosi con il Comune di Gressoney-Saint-Jean.
6. non trovarsi in situazione di morosità relativamente alla conduzione di alpeggi.

7. non ricadere nelle situazioni che costituiscono causa ostativa alla partecipazione alle procedure di gara e alla stipula di contratti con le pubbliche amministrazioni;
8. che il concorrente non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione controllata, di cessazione di attività o di concordato preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la normativa vigente, che non è in corso, nei suoi confronti, alcun procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

9. che non è pendente, a proprio carico, alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’articolo 6 del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 o di una causa ostativa prevista dall’articolo 67 del medesimo decreto.

10. che non è stata pronunciata, a proprio carico, sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale

11. che non è stata pronunciata a proprio carico condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45 paragrafo 1 della direttiva CE 2004/18

12. che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione vigente;

13. che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione vigente;

14. che nei propri confronti è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9 comma 2 leggera c) del D.Lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;
15. di conoscere e accettare integralmente, in caso di aggiudicazione della locazione di cui trattasi, le condizioni stabilite nel capitolato speciale d’appalto reggente la procedura;

16. di essere in regola con le normative regionali, nazionali e comunitarie vigenti in materia di lavoro, sicurezza del personale, quote latte, normative igienico-sanitarie relative alle produzioni;
17. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a sottoscrivere il contratto nei termini stabiliti dal Comune;
18. di essere pienamente consapevole:

a) delle responsabilità penali, amministrative e civili derivanti da dichiarazioni false o incomplete;

b) che ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, la presente dichiarazione equivale a consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati relativi, effettuati dall’amministrazione in adempimento delle proprie funzioni istituzionali di informazione previste dalle vigenti nome in materia di contratti pubblici;

19. che il concorrente elegge domicilio, per ogni comunicazione inerente alla presente procedura, sino alla stipula del contratto, come segue:

indirizzo ______________________________________________________________________

telefax ______________________________________ telefono __________________________

mail _________________________________________________________________________

La presente dichiarazione, composta da n. ______________ è stata sottoscritta in data __________________ a ___________________________.




______________________________________________ 

(sottoscrizione in originale)

La presente dichiarazione (con riferimento agli elementi dichiarati ai sensi dell’articolo 31 della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19 e ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445), deve essere sottoscritta in presenza del dipendente addetto a ricevere la dichiarazione. In alternativa, in allegato alla presente dichiarazione deve essere prodotta fotocopia di un documento di identità personale (carta di identità; passaporto; patente di guida) valido oppure validato ai sensi dell’articolo 45, comma 3, del già menzionato D.P.R. n. 445/2000. 







