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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« 2002 - 2008

+ 2009 - 2010

» 2011 - attuale

« 2012 - attuale

e 2020 - attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« 2002

« 2003 - 2004

Curriculum vitae di
Alliod Mattia

ALLIOD MATTIA

m.alliod@comune.gressoneystjean.ao.it

[taliana

12/06/1982

Dipendente presso la societa Monterosa S.p.A.
Dipendente presso I'Assessorato Agricoltura e Risorse Naturali Regione Valle d'Aosta.
Dipendente presso la societa CVA S.p.A a s.u.

Titolare del Chambres d'Hétes Drésalwoald

Sindaco Pro Tempore del Comune di Gressoney-Saint-Jean

Diploma di Maturita scientifica

Assolto servizio di leva
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

PATENTE O PATENTI

Curriculum vitae di
Alliod Mattia

Competenze comunicative

Sviluppate durante il mandato da Sindaco (2020-2025) e consolidate nel percorso
professionale in CVA e nel settore turistico-imprenditoriale.

Competenze: ascolto attivo, mediazione, comunicazione istituzionale, public speaking.

Competenze gestionali e amministrative

Acquisite come Sindaco (2020-2025) e rafforzate nell’attivita imprenditoriale turistica.
Competenze: leadership, pianificazione strategica, gestione del personale, orientamento
ai risultati.

Competenze relazionali, organizzative e tecniche
Maturate nell’esperienza da Sindaco e nella gestione di attivita ricettive.
Competenze: coordinamento di team, gestione progetti, problem solving, innovazione.

Competenze digitali

Buona padronanza del pacchetto Office, Google Workspace e strumenti digitali di
comunicazione. Livello: intermedio-avanzato.

ITALIANO
FRANCESE - BUONA COMPETENZA PARLATA E SCRITTA
INGLESE — BUONA COMPETENZA PARLATA E SCRITTA

Patente diguidaB - C-D-KB - KD (C.Q.C)
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