
Periodo Area Num.dip

Ore da 

lavorare

Ore di 

assenze Ore lavorate

% ore di 

assenza % ore di presenza

gennaio-marzo 2013 Servizio tecnico 8 3140 826 2314 26,31% 73,69%

aprile-giugno 2013 Servizio tecnico 8 3474 548 2926 15,77% 84,23%

luglio-settembre 2013 Servizio tecnico 8 3702 811 2891 21,91% 78,09%

ottobre-dicembre 2013 Servizio tecnico 8 3588 584 3004 16,28% 83,72%

Periodo Area Num.dip

Ore da 

lavorare

Ore di 

assenze Ore lavorate

% ore di 

assenza % ore di presenza

gennaio-marzo 2013 Servizi generali e amministrativi 6 2954 648 2306 21,94% 78,06%

aprile-giugno 2013 Servizi generali e amministrativi 6 2791 818 1973 29,31% 70,69%

luglio-settembre 2013 Servizi generali e amministrativi 6 2976 662 2314 22,24% 77,76%

ottobre-dicembre 2013 Servizi generali e amministrativi 6 3734 455,68 3278,32 12,20% 87,80%

Periodo Area Num.dip

Ore da 

lavorare

Ore di 

assenze Ore lavorate

% ore di 

assenza % ore di presenza

gennaio-marzo 2013 Servizio economico finanziario 4 1794 150 1644 8,36% 91,64%

aprile-giugno 2013 Servizio economico finanziario 4 1737 121 1616 6,97% 93,03%

luglio-settembre 2013 Servizio economico finanziario 4 1851 306 1545 16,53% 83,47%

ottobre-dicembre 2013 Servizio economico finanziario 4 1794 192 1602 10,70% 89,30%
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